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Prefeitura de Tartarugalzinho. REMESSAS DE MATERIA: As matérias a serem
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escrito, ao Gabinete do Secretario de Administragdo até 8 (oito) dias apoés a
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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 004/2022-GAB/PMT DE 10 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre a nomeagao dos Membros do
Conselho Municipal de Promogio da Igualdade
Racial de Tartarugalzinho e da outras

providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO, usando das atribuigdes que
lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n® 441 de 14/12/2021

GAB/PMT onde institui a Politica Municipal de P ao de Igualdade Racial-PMPIR que criou o

¢

Conselho Municipal da Promogao da Igualdade Racial.

DECRETA:

Art. 1° Nomear aos Cargos de Conselheiros, os membros titulares e suplentes das
entidades afins, para comportem o Conselho Municipal da Promogdo da Igualdade Racial deste

Municipio.

REPRES!

'ANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TITULAR: GERALDO OLIVEIRA LEITE

CPF: 589.536.472-15

SUPLENTE: REGINALDO LIMA DOS SANTOS

CPF: 696.508.962-87

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR: CLAUDETE SANTANA DA SILVA

CPF: 655.148.822-68

SUPLENTE: SHEILA SABRINA DE SOUZA BARROS
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CPF: 015.952.752-07

REPRESENTANTES DE JUVENTUDE NEGRA
TITULAR: VALDEMIR LOPES SALES

CPF: 916.233.162-00

SUPLENTE: ROBERTO VALES DOS PRAZERES JUNIOR
CPF: 049.830.032-91

REPRESENTANTES DE COMUNIDADES QUILOMBOLA
1°TITULAR: JULIO DOS SANTOS DIAS

CPF: 226.335.962-15

SUPLENTE: HENRIQUE DIAS CARDOSO

CPF: 004.217.572-05

2° TITULAR: JULIO DOS SANTOS DIAS JUNIOR
CPF:004.772.712-86

SUPLENTE: LAURO DOS SANTOS DIAS
CPF:585.899.102-53

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Art. 4° Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.
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CPF: 769.573.732-15

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR: DALK DE JESUS FURTADO ABDON

CPF: 655.171.802-72

SUPLENTE: LUCINEIDE LIMA DE ARAUIO
CPF:797.058.552-34

REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
TITULAR: JANETE DA SILVA DOS SANTOS

CPF: 726.637.002-63

SUPLENTE: ROSEANE AMORIM

CPF: 881.837.182-72

REPRESENTANTES DO GABINETE DO PREFEITO
TITULAR: IBRAIM SANTANA DIAS

CPF: 803.770.842-04

SUPLENTE: PHABLU PORTO

CPF:016.594.362-90

REPRESENTANTES DO MOVIMENTO NEGRO
TITULAR: ALBERTO DOS SANTOS BRITO FILHO
CPF: 604.136.622-68

SUPLENTE: PETER JAKSON FAIAL MACIEL

CPF: 647.761.582-72
REPRESENTANTES DE MULHERES NEGRAS
TITULAR: LUCICLEIDE VIANA DIAS
CPF: 001415.526.062-00

SUPLENTE: RAIMUNDA DIAS CARDOSO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
DEPARTAMENTO DE POLITICAS AFRO DESCENDENTES

DECRETO N°005/2021 GAB/PMT TARTARUGALZINHO-AP 10 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O PLANO MUNICIPAL DA
PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL DO
MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica instituida a Plano Municipal da Promogdo da
Igualdade Racial - PMPIR, contendo a politica, as diretrizes, os principios
e as propostas da agdo governamental para a promogé&o da igualdade
racial no Municipio de Tartarugalzinho.

Art. 2° - A PMPIR tem como objetivo geral a reducdo das
desigualdades raciais no Municipio de Tartarugalzinho, com énfase na
populagdo negra, mediante a realizagcGo de agdes exequiveis a curto,
médio e longo prazo, de politicas inclusivas, com reconhecimento das
demandas mais imediatas do seguimento, bem como das dreas de
atuacdo prioritdrias.

Art. 3°- S&o objetivos especificos da PMPIR, observados os principios
da dignidade da pessoa humana, da igualdade, da transversalidade, da
descentralizacdo e da gestdo democrdtica:

| - Garantir o respeito a dignidade de todo ser humano e o direito do
cidad&o & autonomia e & convivéncia comunitdria;

Il - Garantir a nGo-discriminagdo de qualquer natureza no acesso a bens
ou a servigos publicos e privados;

Il - Afirmar o cardater multiétnico da sociedade tartarugalense;

IV - Reconhecer os diferentes grupos étnicos, com énfase na cultura afro-
brasileira, como elementos integrantes e civilizatérios das diversas origens
étnicas da sociedade tartarugalense;

V - Reconhecer e garantir o respeito as religides de matriz africana, em
consondncia com o principio constitucional da liberdade religiosa;
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VI - Contribuir para implantar, no cumiculo escolar, a pluralidade étnico-
racial brasileira;

VIl - Contribuir para a regularizacdo de documentos, terrenos e sitios
detentores de reminiscéncias histéricas dos antigos quilombos, de modo
a assegurar aos remanescentes das comunidades quilombolas, e a
outras de matriz afro descendentes, a propriedade das suas terras;

VIl - Implantar agdes que assegurem, de forma eficiente e eficaz, a
proibicdo da discriminagdo, do preconceito racial e do assédio moral em
ambientes de trabalho e de educacgéo, dentre outros, respeitando-se a
liverdade de crenca no exercicio dos direitos culturais ou de qualquer
direito ou garantia fundamental;

IX - Enfrentar as desigualdades raciais e promover a igualdade racial
como premissa e pressuposto a ser considerado no conjunto das politicas
pUblicas do governo municipal;

X - Sustentar a formulagdo e o monitoramento da politica municipal da
promogdo da igualdade racial, por meio de agdes que visem &
eliminagdo das desvantagens de acesso a bens e servicos publicos
existentes entre os grupos raciais;

XI - Planejar, organizar, executar e avaliar as atividades, as acdes e os
programas das politicas publicas da promoc&o da igualdade racial, os
quais terd&o cardter intersetorial, de modo a garantir a unidade da agdo
politica dos varios érgdos publicos municipais;

XIl - Instituir 6rg&o de gestdo e democratizar, por meio da participacdo
popular, representada pelo Conselho da Promogdo da Igualdade Racial,
as agdes e os recursos publicos na execugdo das politicas publicas da
promogdo daigualdade racial;

Xlll - Contribuir para que as instituicdes da sociedade assumam papel
ativo como protagonistas na formulagdo, na implantagdo e no
monitoramento das politicas da promogdo da igualdade racial.

Art. 4° - A PMPIR serd norteada pelas seguintes diretrizes:

| - Fortalecimento institucional, por meio do aperfeicoamento dos marcos
legais sustentadores das politicas da promog¢do da igualdade racial, da
consolidacdo de uma cultura de planejamento, monitoramento e
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| - Divulgagcdo da PMPIR e promocdo de agdes comunicativas que
fortalecam a autoestima e estimulem o desenvolvimento social da
populagdo negra e de outros grupos étnico-raciais afetados por
discriminag&o racial com imagens afrmativas;

Il - Capacitagdo dos servidores pUblicos municipais para o
reconhecimento da diversidade étnica e para a valorizagcdo das
diferencas da populagdo tartarugalense;

Il - Realizagdo do censo dos servidores publicos municipais para a
producdao de diagnéstico étnico socio;

IV - Implantagdo da politica municipal de atengdo & saiude da
populagdo negra, em consondncia com a politica nacional, de forma a
coibir tfratamento desigual aos diferentes grupos étnicos, garantindo a
equidade nas politicas de atendimento & salde;

V - Criagdo do Centro de Informacdo e Referéncia da Cultura Afro-
tartarugalense, com dados estatisticos e censo demogrdfico e social das
populagdes étnicas do Municipio de Tartarugalzinho;

VI - Incorporagdo da PMPIR nos programas sociais € urbanos do Municipio
de Tartarugalzinho, respeitando a sua implantag&o descentralizada nas
Secretarias da AdministragGo municipal, com a finalidade de reduzir a
segregacdo social e urbana da populagdo afro descendente;

VIl - Infroducdo de quessito étnico racial em todos os formuldrios que
alimentam as bases de dados do governo municipal, de forma a permitir
a produgdo de relatdrios e diagndsticos sobre as diversidades raciais do
Municipio;

VIl - Apoio d&s comunidades remanescentes de quiombos,
principalmente por meio da implantacéo das agdes do Programa Brasil
Quilombola, estabelecidas pelo Decreto federal n° 6.261/2007 e das
agdes do SINAPIR, entre elas:

a) Infraestrutura e Qualidade de Vida;

b) Acesso a moradia digna;

c) inclus@o Produtiva e Desenvolvimento Local;
d) Direitos sociais e Cidadania;

e) Regularizagdo Fundidria;

f) Fomento ao acesso a dgua;
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avaliagdo das agdes, e da adocdo de estratégias que garantam a
producdo de conhecimento, informagdes, subsidios e condicdes
técnicas, operacionais e financeiras para o desenvolvimento dos
programas inclusivos da sociedade afro tartarugalense;

Il - Incorporagdo da questdo racial no &mbito da agdo govemamental,
por meio da integracdo entre o 6rgdo gestor Municipal da Promog&o da
Igualdade Racial e os demais érg&os municipais, visando a garantia da
transversalidade da politica da promog¢do da igualdade racial em todos
os seguimentos do governo municipal;

Il - Consolidagdo das formas democrdticas de gest@o da politica
municipal da promog¢do da igualdade racial e da informagdo &
populacdo do Municipio acerca das consequéncias derivadas das
desigualdades raciais, por intermédio da midia, da imprensa oficial € da
promogdo de campanhas de enfrentamento & discriminagdo,
difundindo-se os resultados de experiéncias exitosas no campo da
promogdo da igualdade racial;

IV - Estimulo & criagdo de féruns, palestras e debates que discutam a
elaboragdo da politica municipal da promogdo da igualdade racial;

V - Melhoria da qualidade de vida da populagdo negra, por meio de
politicas especificas e da ampliagdo de agdes afrmativas para a
inclus@o social, com o objetivo de estimular as oportunidades dos grupos
historicamente discriminados.

VI - Apoio a cultura afro brasileira, com estimulo a criacd@o de circuitos
culturais, promogcd@o de eventos, cursos e palestras, com énfase a
promogao cultural do seguimento.

VIl - implementacdo de politicas publicas direcionadas as mulheres
negras;

VIII - implementacdo de politicas pUblicas direcionadas a juventude
negra negras;

IX - Implementacdo de politicas publicas direcionadas ao movimento
negro.

Art. 5° - As agcdes que compreendem a PMPIR sGo:
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g) Censo Demogrdfico;
h) Educagdo inclusiva;
i) Fomento a cultura afro

IX - Capacitacdo dos profissionais da educagdo do Sistema Municipal de
Ensino, para atuarem na promogdo da igualdade racial;

X - Producdo de material diddtico adequado que auxilie os professores
na implantag&o das politicas publicas inclusivas da populagdo afro
descendente;

Xl - Promocdo do acesso da populacdo negras e de outras etnias
afetadas por discriminagdo racial aos programas de desenvolvimento
socioeconémico;

Xl - Promog&o dainsercdo da populagdo negra no mercado de trabalho
e no enfrentamento das praticas discriminatdrias neste dmbito.

Art. 6° - A coordenacdo das agdes e a articulagdo institucional
necessdrias & implantacdo da PMPIR serdo exercidas pelo departamento
municipal de politicas afro descendentes ou pelo érgdo gestor
equivalente.

Pardgrafo Unico - As Secretarias da Administragcdo PUblica Municipal
prestardo apoio & implantacdo da PMPIR.

Art. 7° - Os recursos destinados a gestdo da PMPIR serGo
direcionados ao Fundo Municipal da Promogdo da Igualdade racial.

Art. 8° - Fica o poder executivo municipal autorizado a dispor
dotagdo orcamentaria para gestdo da PMPIR, de que fratam esta lei.

Art. 9° - Este decreto enfra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 10° - Revogam se as disposicdes em contrdrio.

BRUNO Assinado de forma
MANOEL e ™"
REZEN DE045 REZENDE:04527574604

Dados: 2022.01.10
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPAL DE TAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAQ SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

PORTARIA Ne 002/2022-SEMASTC/PMT

A Secretaria Municipal de Agao Social, Senhora NATASHA PINHEIRO
BORGES CALDAS, no uso de suas atrbuigdes que Ihe 580 conferidas pelo Decreto
° 007/2021-PMT, de 04 de janeiro de 2021, faz saber & quem interessar.

RESOLVE:

At. 1° - Conceder a LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE 2 Servidora
MELISSA DE PAULA MARTEL PINHEIRO DE ALMEIDA, referente ao quinquénio
de 2014 2 2018, com inicio o dia 10 de janeiro de 2022 € término no dia 09 de abril
de 2022, lotada na Secretaria Municipal de Agéo Social, Trabalho e Cidadania,
ocupante do cargo piblico de MERENDEIRA, do quadro efetivo da Prefeitura de
Tartarugalzinho.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE AGAO SOCIAL, EM 07 DE JANEIRO DE 2022.

Natasha Pinhelrg Borges Caldas
Secratéria Municipal de Ao Social Trabalho e Cidadania
Decreto n°007/2021-GABIPMT

Tartarugalzinho - AP
E-mail: semastcpmtoficial sgmail. com
www tartarugalzinho.ap.gov.br
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ESTADO DO AMAPA

CIPALDE
ARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

PORTARIA Ne 003/2022-SEMASTC/PMT

A Secretaria Municipal de Ag3o Social, Senhora NATASHA PINHEIRO
BORGES CALDAS, no uso de suas atribuiges que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n° 007/2021-GAB/PMT, de 04 de janeiro de 2021.

RESOLVE:

Att. 1° - EXONERAR o Senhor GLAILSO SANTOS DOS SANTOS,
portador do CPF n° 892.800.752-00 & RG n°171227-AP servidor efetivo- Auxiliar
de Servigos Gerais do Cargo de Coordenador Municipal do Cadastro Unico/
Programa Bolsa Familia, a contar de 03/01/2022.

Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos 20 dia 03 de janeiro de
2022, revogando-se as disposigdes em contrério

Art. 3° - Dé-se ciéncia, publique-se & cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL, EW 03 DE JANEIRO DE 2022.

Natasha Pinheiro Borges Caldas
Secretéria Municipal de Agzo Social Trabalho e Cidadania
Decreto n°007/2021-GAB/PMT

“ Tartarugalzinho - AP
.. E-mail: semastcpmtoficialagmail.com
' wwwiartarugalzinho.ap.gov.br
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