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ATOS DO PODER EXECUTIVO

D.O.M.T

EXPEDIENTE: O Diério Oficial podera ser encontrado na sala de Administracédo da
Prefeitura de Tartarugalzinho. REMESSAS DE MATERIA: As matérias a serem
publicadas no Diario Oficial do Municipio terdo que ser entregues até as 13:30h do
dia anterior da data de publicacéo, do acesso ao Diario: vocé podera adquirir um
exemplar do Diario Oficial, na pagina no site:
www.tartarugalzinho.ap.gov.br/diario_oficial ou através de documento munidos da
data e nimero do Diario que deseja. RECLAMACOES: Deveréo ser dirigidas, por
escrito, ao Gabinete do Secretario de Administracdo até 8 (oito) dias apds a
publicacéo.

N“NPREFEITURA
g | TARTARUGALZINHO

| TRABALHANDO O PRESENTE PARA CONSTRUIR O FUTURO
QL & /'

e Diario Oficial do Municipio de Tartarugalzinho — D.O.M.T.e

=
=]
dal

=1ISvya-d2l - vdI31ISvyd SY21180Nd SIAVHD 30 VANLNYLSIVHNI ¥ INLLLSNI 3N0
‘L00Z/80/¥Z 30 2-00Z°Z N dil IWHOANOD IINIWIVLIOIO OAYNISSY OLNIWND0a



http://www.tartarugalzinho.ap.gov.br/diario_oficial

Didrio Oficial do Municipio de Tartarugalzinho

e Ano V Edicdo 613 ¢ 01 de Abril 2022

DocuSign Envelope ID: E98FOCIC-DSEB-4230-91BD-9354218B820DD

CENTRO
LEMANN

ACORDO DE COOPERAGAO N®01/2022

ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARTARUGALZINHO E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO LEMANN DE
LIDERANGA PARA EQUIDADE NA EDUCAGAO, EM REGIME DE
MUTUA COOPERAGAO, PARA A CONSECUGAO DE FINALIDADES
DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, MEDIANTE A
EXECUGAO DO “PROGRAMA DE FORMAGAO DE LIDERANGAS
EDUCACIONAIS".

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, de um lado, o PREFEITURA
MUNICIPAL DE TARTARUGALZINHO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no
CNPJ/ME sob o n? 23066632000153, com sede em TARTARUGALZINHO, AP, na RUA SAO LUIZ, N 809,
CEP 68990-000, neste ano representada por BRUNO MANOEL REZENDE, e, de outro lado, CENTRO

LEMANN DE LIDERANGA PARA EQUIDADE NA EDUCAGAO, associagdo sem fins lucrativos, inscrito no

CNPJ/ME sob 0 n? 42.605.684/0001-03, com sede em S0 Paulo, SP, na Rua dos Pinheiros, 870 - cjs. 181 a

184, sala 1 - CEP 05422-001 - Pinheiros, neste ato representado na forma de seu Estatuto Social;

Resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO, que ser4 regido pelas normas e condigdes a seguir:

1.

LEGISLAGAO APLICAVEL

1.1. O presente ACORDO seré regido pela Lei n® 13.019/14, que institui normas gerais sobre Parcerias

com Organizagdes da Sociedade Civil e sua regul G
1.2. A eventual aplicagdo de outras normas a relago juridica ora estabelecida, inclusive para os fins
do art. 22-A, da Lei n? 13.019/14, devera ser comunicada ao CENTRO e, se for o caso, materializar-se
por meio de termo aditivo.
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2.

3.

1.3.  Nao se aplica ao presente ACORDO a Lei n® 8.666/93, em respeito ao art. 84 da Lei n® 13.019/14.

GLOSSARIO

2.1. Os termos e expressdes abaixo, quando utilizados no presente instrumento, terdo os seguintes

significados:

2.

-

. ACORDO: abreviagio da denominagao do instrumento de parceria ora celebrado;

21.2. CENTRO: o Centro Lemann de Lideranga para Equidade na Educagio;

213; PARCEIRO PUBLICO: o AMAPA/TARTARUGALZINHO, por meio do érgio signatério,
corr | pela aoe das metas estabelecidas no PLANO DE TRABALHO;
2.14. PARTICIPES: todos os signatérios do instrumento.

2.15. PLANO DE TRABALHO: corresponde ao Anexo | deste instrumento, em sua versio original

ou alterada, integrando o ACORDO para todos os fins de direito.

2.1.6. PROJETO: o Programa de Formagio de Liderangas Educacionais, cujas finalidades e

especificagdes estdo definidas pelo PLANO DE TRABALHO.
OBJETO

3.1. O objeto deste ACORDO é a conjugagio de esforgos entre os PARTICIPES para o desenvolvimento
do PROJETO e alcance de suas metas.

do PROJETO estio

3.2. Os objetivos, etapas, metas e demais
descritas no PLANO DE TRABALHO.
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4.

CENTRO
L

321 0 ACORDO ndo envolvera transferéncia de recursos financeiros de origem publica e nem

qualquer forma de compartilhamento patrimonial de bens publicos, para os fins do art. 29 da Lei n®
13.019/14.
322, Os resultados buscados por meio do ACORDO serdo mensurados por meio de mecanismos
de acompanhamento adequados aos atributos indicados no subitem 3.2.1 e na forma estabelecida
neste instrumento.

3.23. A estrutura de governanga do PROJETO, a ser estipulada entre os PARTICIPES e com
observéncia dos procedimentos proprios do PARCEIRO PUBLICO, ¢é condigdo fundamental para a
viabilizagdgo do ACORDO.

PUBLICIDADE, TRANSPARENCIA E ACOES PROMOCIONAIS

4.1. O ACORDO e seus eventuais termos aditivos somente produzirdo efeitos juridicos apés a

publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial, sob responsabilidade do PARCEIRO PUBLICO.

4.2, Os PARTICIPES atenderéo s exigéncias de transparéncia exigiveis para a modalidade de parceria
ora estabelecida, divulgando, em seus respectivos portais na Internet, as informagdes pertinentes ao
PROJETO.

4.3. Fica autorizado a divulgagdo relacionada ao PROJETO pelos PARTICIPES em suas respectivas
midias digitais e impressas sem a necessidade de prévia autorizagao observando a identidade visual

ajustada previamente, sempre com o objetivo de dar ciéncia ao piblico em geral sobre as realizagdes do

4 G pdail

is e da nos

programa e das campanhas de engajamento das liderangas
correlatos s finalidades especificadas no PLANO DE TRABALHO.

43.1.

bem como toda e qualquer divulgagio das atividades relacionadas ao objeto do ACORDO deverao

As declaragdes e prestagdes de informagdes a imprensa ou outras instituigdes congéneres,

mencionar que a implantagio do PROJETO é fruto do esforgo conjunto dos PARTICIPES.
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LEMANN

432 Qualquer uso das marcas ou logotipos dos PARTICIPES dependeri de prévia autorizagio
escrita do respectivo titular, observado as orientagdes de marca ou logotipo fornecidas por cada

PARTICIPE.
OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

5.1. Cabera ao PARCEIRO PUBLICO:

511 Delinear, em conjunto com o CENTRO, o formato da estrutura de governanga do PROJETO,
contemplando a participagdo efetiva do(a) Prefeito(a), do(a) Secretario(a) de Educagio, dos
Assessores(as) com os quais sera mantida comunicagdo permanente para informar, acompanhar e
g1 do a boa 3o do planejad

ao

avaliar o desenvolvimento das agdes do PROJETO,
512 Adotar pr
governanga do PROJETO, tais como designagdo de servidores responsaveis pelo ACORDO e a

a formalizagdo e da estrutura de

mobilizagdo de agenda das autoridades envolvidas;

5.1.3. Adotar todos os esforgos que estejam ao seu alcance para assegurar o atingimento dos
resultados buscados por meio do ACORDO;

5.14. Viabilizar o acesso as informagdes, a realizagdo de entrevistas, as pesquisas e ao
desenvolvimento de agdes que se fagam necessarias no ambito do PROJETO;

5.1.5. Elaborar os instr que sejam indisp is ou ios ao ati das
metas fixadas no PLANO DE TRABALHO ou dele decorrentes;

5.1.6. Outras atribuig I belecidas no PLANO DE TRABALHO e no dmbito

da estrutura de governanga do PROJETO.

5.2. Caberd ao CENTRO:

521. is com vistas a

promogio da equidade na rede;

Oferecer agdes voltadas a formagao e certificagao de lid ¢ d
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CENTRO
LEMANN
5.22. Apoiar a estrutura de governanga no mbito de cada PARCEIRO PUBLICO com informagdes 8. DESTINACAO DE EVENTUAIS BENS E DIREITOS
e orientagdes sobre o desenvolvimento das agdes, a fim de promover o engajamento da rede em
relaga P 3 A -
éo a0 PROJETO; 8.1. Considerando a inexisténcia de recursos ou bens piblicos para o financiamento das agdes
5.23. Assumir as responsabilidades decorrentes do PLANO DE TRABALHO; ’ <
previstas para o presente ACORDO, os eventuais bens materiais remanescentes serdo, ao final, de
5.24. Celebrar contratos de prestagio de servigos e outros instrumentos que necessarios a . N . " < . o
. titularidade do adquirente, a ndo ser que outra destinagao lhe seja atribuida pelo CENTRO.
pl das agdes definidas pelo PLANO DE TRABALHO;
5.25. p bilizar-se i pelo  pag: dos encargos trabalhistas,

8.2. O CENTRO declara que (a) detém os direitos patri de autor incidentes sobre os
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugio do Objeto previsto neste ACORDO, o que que (a) de G e paTImonia’s oe

" . contetids teriais ili 58 zaga za-los; (b) a utilizagdo dos
nao implica responsabilidade solidéria ou subsididria do PARCEIRO PUBLICO quanto a inadimpléncia los/materiais que utilizar no PROJETO ou possui autorizagao para utiliza-los; (b) a utilizagdo dos

do CENTRO em relagdo ao referido pagamento, aos 8nus incidentes sobre o Objeto do ACORDO ou aos conteiidos fornecidos ou desenvolvidos para implantagio do referido curso nio infringe quaisquer

danos decorrentes de restrigio 4 sua execugdo, nos termos do art. 42, XX, da Lei n® 13.019/2014; dispositivos legais ou contratuais, nem quaisquer direitos de terceiros, principalmente de direito de

autor de terceiros, nio havendo qualquer restrigio que impega suas utilizagdes nos termos e nas

5.2.6. Outras atrib I belecidas no ambito da estrutura de governanga
do PROJETO. condigdes previstos no presente ACORDO, responsabilizando-se integral e exclusivamente por qualquer
dano ou prejuizo decorrente perante o PARCEIRO PUBLICO
6. VIGENCIA E ALTERAGOES DO PLANO DE TRABALHO

8.3. Os PARTICIPES reconhecem que sero de cotitularidade dos PARTICIPES os direitos patrimoniais

6.1 O presente ACORDO vigerd pelo perfodo de 2 (dois) anos, contado da data de sua assinatura. de autor relativos aos produtos/materiais decorrentes da implementagio do PROJETO

6.2, 0 ACORDO podera ser modificado, em suas las e condi exceto quanto ao seu Objeto,

com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o 8.4. Ficaassegurado ao CENTRO o direito de obter a protegao legal que couber por forga de lei nacional

ou estrangeira r i aos direitos patr de autor referentes ao PROJETO, bem como de

respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto

no art. 57 da Lei n? 13.019/2014, ¢ art. 43 do Decreto n® 8.726/2016. exercer o direito correspondente, obrigando-se a firmar e a fazer com que seus empregados,
contratados e/ou quaisquer outras pessoas sob sua responsabilidade firmem todos os documentos
necessarios para refletir a titularidade de direitos relativas ao PROJETO

6.3. Os ajustes no PLANO DE TRABALHO serdo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto

quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no art. 57 da Lei n® 13.019/2014, e 8.5. O PARCEIRO PUBLICO nao podera efetuar qualquer alteragio nos conteddos do PROJETO,

art. 43, 1, ¢, do Decreto n 8.726/2016, caso em que ser for por a0 incluindo-se, mas ndo se limitando a animagbdes, musicas, sons, imagens e filmes, sem a prévia e expressa
ACORDO;gendg vedadaaalteracio dObleco. autorizagdo do CENTRO, ficando igualmente vedada qualquer forma de utilizagdo dos referidos cursos,
6.4. Osajustes realizados durante a execugao do Objeto integrario o PLANO DE TRABALHO, desde que de seus el materiais e d Oes, ndo prevista expressamente no presente ACORDO.

aprovados previamente pela autoridade competente,
86. Fica autorizado ao PARCEIRO PUBLICO utilizar e disponibilizar os materiais/produtos

decorrentes do PROJETO, bem como os elementos e documentos que os integram, mediante autorizacio
Rua Menino Deus, 392 - Centro — Sobral, CE /
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LEMANN :
6.5. 0 PLANO DE TRABALHO contempla atividades a serem realizadas presencialmente e, caso sejam LEMANN
inviabilizadas pela pandemia decorrente da COVID-19, tais atividades serdo realizadas em formato S,
remoto ou adiadas, conforme o caso. por escrito do CENTRO, comprometendo-se o PARCEIRO PUBLICO a creditar ao CENTRO autoria do

) PROJETO.
6.6. Nesta hipétese, os PARTICIPES avaliario a necessidade de alteragio do PLANO DE TRABALHO,
aplicando-se o disposto nesta Clausula 62
9. PROTECAO A DADOS PESSOAIS

7 COMUNICAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO
9.1, Os PARTICIPES se comprometem a tratar e proteger dados pessoais para as finalidades previstas

neste ACORDO em conformidade com a Lei 13.709/2018 (LGPD). O PARCEIRO PUBLICO serd o
controlador dos dados pessoais e o CENTRO o operador.

7.1. Todas as comunicagdes entre os PARTICIPES ou notificagdes relativas a este ACORDO deverdo ser

feitas por escrito, em lingua portuguesa, por carta com aviso de recebimento ou e-mail, ¢ enderegadas
aos PARTICIPES nos enderegos abaixo indicados
9.2, Os PARTICIPES declaram que a coleta de dados is e dados sensiveis para tr serd

ePara 0o PARCEIRO PUBLICO realizada com base em medid, drias para assegurar a ao, integridade, confidencialidad:
A/C: Bruno Manoel Rezende e, sempre que possivel, a anonimizagdo, bem como garantir o respeito a todos os direitos dos titulares,
E-mail: chefiadegabinetepmt@gma incluindo mas nao se li do a liberdade, privacidade, inviolabilidade da intimidade, imagem, o
Rua Sio Luiz, N2 809, Centro direito de solicitar acesso, corregdo e eliminagao de dados p is e is ar dos em banco
CEP: 68990-000- Tartarugalzinho/AP|[cidade /UF| de dados e sistemas digitais.

Telefone: 96 99903-7016
93. Os PARTICIPES declaram que vém implementando medidas de seguranga, técnicas e

ePara 0 CENTRO: administrativas, aptas a proteger dados pessoais e dados sensiveis contra acessos ndo autorizados e de
A/C: Rogers Mendes (gestor do Programa de Formagao de Liderangas Educacionais) ituag identais, ou qual forma de tr. inadequad ias a0 cumprimento da
E-mail: mendes@centrolemann.orgbr LGPD.

Rua dos Pinheiros, 870 - 182 andar, cjs. 181 a 184, sala 1
CEP: 05422-001 - Sdo Paulo - SP - Brasil 9.4. 0sPARTICIPES declaram que dados pessoais somente serdo compartilhados quando estritamente
necessarios ao cumprimento das metas do PROJETO, sendo, sempre que possivel, anonimizados,
7.2. 0 monitoramento e a avaliagao do ACORDO serao realizados no ambito da estrutura de conforme padrdes de seguranga adequados, nos termos do art. 26, 1V, da Lei n® 13.709/2018.
governanga do PROJETO, a partir de suas definigoes e deliberagdes.
9.5. Apésotérminodo ACORDO, o CENTRO se compromete a anonimizar os dados pessoais a que tiver
. / acesso, deletando/destruindo todos os dados pessoais que originou os dados anonimizados, conforme
/ padrdes de seguranga adequados, nos termos do art. 26, 1V, da Lei n® 13.709/2018. 0 CENTRO podera
utilizar e, eventualmente, divulgar os dados anonimizados das redes e/ou do PROJETO para atividades

Licionad,

T as suas fi
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10. PRESTACAO DE CONTAS

10.1. Tendo em vista a inexisténcia de transferéncia de recursos de origem puiblica, bem como qualquer
tipo de compartilhamento patrimonial, na forma descrita pelo subitem 3.2.1, a obrigagao de prestar
contas estabelecida neste ACORDO fica dispensada, em conformidade com o que determina o art. 70,
paragrafo tinico, da Constituigdo Federal e 0 art. 62, § 22, 11, do Decreto n® 8.726/2016.

10.2. O CENTRO apr

Relatério de 0 e Avaliagdo do PROJETO apés o término de sua

implementagao.

11.  EXTINGAO

11.1. 0 ACORDO poderi ser rescindido por qualquer dos PARTICIPES, sem que dessa rescisio decorra
qualquer 6nus ou multa, mediante notificagao por escrito a parte que deu causa a rescisao, uma vez

verificada a ocorréncia de qualquer dos seguintes eventos:

11.1.1. caso um dos PARTICIPES, tendo descumprido qualquer obrigagao, nio tenha sanado o

inadimplemento em até 15 (quinze) dias

do recebi da noti 30 que, para tanto, lhe
tenha sido feita por outro;

11.1.2. no caso de transferéncia ou cessio, pelo CENTRO, das obrigagdes e dos direitos e
obrigagdes relativos ao presente ACORDO, sem consentimento prévio, por escrito, do PARCEIRO
PUBLICO;

11.1.3. caso seja decretada judicialmente a insolvéncia civil do CENTRO ou caso seja extinto o
PARCEIRO PUBLICO.

11.2. O presente ACORDO podera ser encerrado, ainda, na ocorréncia das seguintes situagoes:
11.2.1. Nio cumprimento do PLANO DE TRABALHO ou ndo atingimento dos objetivos acordados;

11.2.2. Nao estruturagio da governanga do PROJETO, no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar
da assinatura do ACORDO.

Rua Menino Deus, 392 - Centro — Sobral, CE
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11.3. 0 presente ACORDO podera ser resilido a qualquer tempo por acordo entre 0s PARTICIPES

mediante notificagio expedida com antecedéncia de 60 (sessenta) dias.
12.  SOLUGAO DE CONTROVERSIAS

12.1. As controvérsias decorrentes do ACORDO serdo resolvidas, preferencialmente, por meio de

conciliagao e solugao iva, com a parti de 6rgdo encarregado de assessoramento

juridico integrante do PARCEIRO PUBLICO e advogados do CENTRO.

12.2. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera competente para

dirimir as questdes decorrentes deste ACORDO a Justiga Estadual do AMAPA.
13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente ACORDO, incluindo todos os Anexas, que dele constituem parte integrante, constitui o
ajuste integral estabelecido entre os PARTICIPES, prevalecendo sobre qualquer outro acordo, verbal ou
escrito.

13.2. Se qualquer cldusula deste ACORDO for considerada legalmente invalida ou ineficaz, a validade
das demais clausulas do ACORDO como um todo ndo ser4 afetada. Os PARTICIPES substituirdo as

clausulas sem efeito por eficazes, que correspondam o melhor possivel ao sentido
das clausulas consideradas sem efeito, e ao propésito deste ACORDO.

13.3. A omissio ou tolerdncia dos PARTICIPES em exigir o estrito cumprimento dos termos e condigdes
deste ACORDO ndo constituird novagdo ou rentncia, nem afetara os seus direitos, que poderdo ser
exercidos a qualquer tempo.

13.4. Nenhum vinculo empregaticio ou contratual de outra natureza é estabelecido em razio deste
ACORDO, entre os sécios, empregados, prepostos e/ou contratados pelos PARTICIPES, sendo cada um
deles inteiramente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes relativas aos seus respectivos

empregados e contratados, bem como pela obrigagdo de responder por quaisquer dnus e encargos

, tributérios, trabalhi previdenciarios e quaisquer outros decorrentes dos respectivos
vinculos empregaticios e contratuais.
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CENTRO
LEMANN
E assim, por estar justo e contratado, os PARTICIPES assinam o presente Acordo em 2 (duas) vias de

igual forma e teor, impressas somente no anverso, na presenga das testemunhas abaixo.

Tartarugalzinho, 03 de janeiro de 2022
Vs
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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°038/2022-GAB/PMT, 01 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A NOM_EA(;AO DE
CARGO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARTARUGALZINHO, ESTA_D? DO
AMAPA, usando de suas atribuigges legais que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o senhor ANTONIO CARLOS GERTRUDES BOTELHO,
brasileiro, portador do RG n°322413-AP e inscrito no CPF/MF sob n°238.062.903-00
para exercer o cargo de provimento em comissao de DIRETOR ESCOLAR, na
ESCOLA MUNICIPAL ANALICE MACIEL DE JESUS.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigoes em contrério.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Bruno Manogi Rezende
Prefeilo/Municipal
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PREFEITURA
J TARTARUGALZINHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 039-GAB/PMT, 01 DE ABRIL DE 2022.
EXONERA A PEDIDO DO SERVIDOR

DO CARGO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPAL DE TARTARUGALZINHO, ESTADO
DO AMAPA, usando de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei organica
do Municipio:

DECRETA:

Art. 1°- EXONERAR a pedido do Cargo em Comiss&o de SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a senhora LILIANE CODEIRO DE ABREU, inscrito
no CPF n°854.880.622-20 e RG n°140001-AP.

Art. 2° - Este decreto entrar em vigor na data de publicagéo,
revogando-se as disposigbes em contrério.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Bruno Manog! Rezende
Prefeito Municipal
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