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@ \PREFEITURA
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 172/2024-GAB/PMT

O Prefeito do icipio de Tartar i no Estado do Amapa, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe séo confere a Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Constituicao Federal art. 37;

CONSIDERANDO finalmente as boas praticas de gestdao visando o
planejamento das contratagdes de bens e servigos, pretendendo-se elevar o nivel de
governanga das contratacoes desta Gestao Publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os agentes publicos, abaixo relacionados, como

responsaveis pela condugéo interna dos processos admini: i de cor
instaurados e instruidos na Lei n°® 14.133, de 01 abril de 2021.

ELANE TAVARES DE OLIVEIRA

FREDERICK DA SILVA MONTEIRO
SORAIA APARECIDA DOS REIS SANTOS

Art. 2° - Os(as) servidores(as) acima designados(as) poder&o solicitar, quando
necessario, apoio juridico e técnico na elaboragdo dos documentos que devem
compor a fase preparatdria dos processos de contratagdes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as
disposicdes em contrario.

Art. 4° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

T inho-AP, 16 de de 2024.
ot
REZENDE:04527 ;:;N?m'l:)“z%m
574604 10:31:27 0500
BRUNO MANOEL REZENDE

Prefeito do Municipio de Tartarugalzinho
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 519 DE 16 DE DEZEMBRO 2024.

l)leOIL SOBRE A POLITICA PUBLI(,A DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
TARTARUGALZINHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARTARUGALZINHO, ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO T
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, € Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agoes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social no Municipio de Tartarugalzinho tem por objetivos:

1-a protegao social, que visa a garantia da vida, a reducio de danos e a prevencao da incidéncia
de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
¢) a promogao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitagao e reabilitacao das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragao a
vida comunitaria.

I - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva
das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagoes e danos;

I - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
Pprovisdes socioassistenciais;

IS ivas, na formulagéo das

IV - participagao da por meio de org:
politicas e no controle de agdes em todos os niveis;
'V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da Politica de Assisténcia Social
em cada esfera de governo;

dos 10s, servigos,

VI — centralidade na familia para cdo e
programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecio social e atender as contingéncias
sociais.
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CAPITULO 1T
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Se¢io I
Dos Principios
Art. 3° A Politica Publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

I - Universalidade: todos tém direito a protegdo socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminagao de qualquer
espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;

II - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigao ou
contrapartida;

III - Integralidade da protegao social: oferta das provisoes em sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — Intersetorialidade: integragdo e articulagdo da rede 10assi ial com as demais
polin'cas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

Eqmdadc respeito as d: culturais, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e
social;

VI - Sup ia do di as idades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

VII — Universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial
alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII - Respeito a dignidade do cidaddo,  sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos
de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovacio vexatoria de necessidade;

IX - Tgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - Divulgagao ampla dos beneficios, servigos, prog e projetos bem
como dos recursos oferecidos pelo Poder Piiblico e dos critérios para sua concessio.

Segio 11
Das Diretrizes

Art. 4° A or
seguintes diretrizes:

ao da A ia Social no Municipio de Tartar observara as

1 — primazia da resp bilidade do Estado na cond ia social em

cada esfera de governo;
n-d lizaci

TIT - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

da politica de

) r

politi e

1inico em cada esfera de gestdo;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V —territorializagao;
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VI — fortal

darelagdo d entre Estado e sociedade civil;

VII — participacao popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na
fornmlagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPITULO 1T
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCLA
SOCIAL
Secao I
Da Gestao
Art. 5° A gestdo das agdes na drea de assisténeia social é organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social -~ SUAS,

conforme estabelece a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e
coordenacdo sao de competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
Assisténcia social e pelas entidades e organizagoes de assisténcia social abrangida pela Lei
Federal 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

5:‘.-
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Art. 6° O Municipio de Tartarugalzinho atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O orgao gestor da politica de a social no N de Tartarugal éa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, a qual é designado o
comando tmico das agoes do SUAS, devendo contemplar em sua estrutura as seguintes areas
essenciais do SUAS:

I - Protegao Social Basica;
1I - Protecéo Social Especial (Média e Alta Complexidade);
III - Gestdo do SUAS (Gestéo do Trabalho, Regulacao do SUAS, Vigilancia Socioassistencial);
IV - Gestao Financeira e Orgamentéria;

- Gestio de Beneficios Assistenciais.

Segio Il
Da Organizagio

Art. 8 O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Tartarugalzinho
organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

T - Protegdo Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢
do desenvolvimento de p ialidades e do fortal de vinculos familiares e
conmnitarios;

“NSYHE-dII - YHITUSYHE SYINBNd SIAYHD 30 YHNLNHLSIVHSNI ¥ INLILSNI 30D

I - Protegao Social Especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tem por objetivo
comnbuu para a rcconstmqao dc vmculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
p isigoes e a protegao de familias e individuos para o
enﬁ entamento das situagoes de leacao de direitos.
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Subsegio I
DA GESTAO DO TRABALHO
Art. 9° A gestao do trabalho no SUAS p de o planej a izaga ¢a

agdes relativas a valorizagiao do trabalhador e a estruturagio do processo de trabalho
institucional, no ambito do Municipio.

§ 1° Compreende-se por agdes relativas a valorizagao do trabalhador, na perspectiva da
desprecarizacao da relagao e das condigdes de trabalho, dentre outras:

I - A realizagao de concurso publico, especifico para compor o quadro de pessoal da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

11 - A instituicdo de avaliagao de desempenho;

IIT - A instituigao e implementacio de Plano de C: itagao e Edi a0 P com
certificagao;
IV -Aad dos perfis as des do SUAS;

V - Ainstituigao das Mesas de Negociagao;
VI - A institui¢do de planos de cargos, carreira e salarios (PCCS);

VII - A garantia de ambiente de trabalho saudavel e seguro, em consonancia as normativas de
e satide dos trabalhadk

VIII - A instituigao de observatorios de praticas profissionais.

§ 2° As agdes de gestdo do trabalho devem observar os eixos previstos na Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, nas resolugoes do CNAS e demais
regulamentagées especificas.

§ 3" As despesas que envolvem a gcs!ao do trabalho devem estar expressas no orgamento ¢ no
da politica de social.

Subsegio 11
DA REGULACAO DO SUAS

Art. 10. A Regulagdo do SUAS ¢é 1 pelos atos 1t
asseguram o cumprimento das normas belecidas. Por ato 1
tanto a elaboragdo de leis, regras, normas, instrugoes, além da assessoria nmmama para o
desenvolvi uneu(o da politica de Assisténcia Social. As agdes que asseguram o cumprimento das
regul: preend a fiscalizagao, controle, liagao, auditoria, sangoes e
premiagoes.

¢ pelas aqécs que

Art. 11. A Regulagdo da Politica de Assisténcia Socml dcvc pruna[ pela rcgulamcntaqao e
ﬂscallza;ao social, com base no acesso aos servigos tendo como p
os principios da universalidade e integralidade.

Art. 12. Os objetivos da regulagao do SUAS sdo:

T - Atingir a eficiéncia, eficacia e efetividade das agdes da Assisténcia Social, visando a
qualidade e equidade na oferta e acesso aos usuarios;

1T - Propor normas, procedimentos e mstrumentos de gestiao do SUAS em ambito municipal,
uniformizando institucionalmente a pr: regulatoria;
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III - Colaborar na regulamentagio da relacio intergestores, na gestdo de servicos e agdes e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua.
nacionais e regionais:

I - Protegao Social Especial de Alta Complexidade:
IV - Propor agdes para a consolidagdo e fortalecimento dos instrumentos e mslauclas dc

1 5 a) Servigo de Protegao em Situagdes de Calamidades Piblicas e de Emergeéncias:
negociacdo e pactuagio do SUAS, bem como SuasgedesTeRrkntesd b; Servif;o de Acollfimculu em Familia Acolhedora. 2
'V - Acompanhar e participar da regulamentagio da gestao mtegrada entre servigos e beneficios: Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
VI - Assegurar a a0 da Agenda Regulatoria, com transparéncia e participagao social, e o Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
cumprimento de boas préticas regulatorias da Assisténcia Social Art. 18. As protecdes socmts basica e especml no Municipio de Tartarugalzinho, serao
das pela rede soci ial, de forma 1 da, diretamente pelos entes pubhcos ou
pelas entidades ou organizagd de assisténcia social vinculad ao SUAS, as
Subsegao I especificidades de cada servigo, ou projeto
DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL §1° Consldel a-se rede socmassmenclal o conjunto lmegrado da oferta de servigos, programas,
Art. 13. A Vigilancia Socioassistencial ¢ um dos instrumentos das protecdes da assisténcia projetos e benefi de social medi a articulagdo entre todas as unidades do
social que identifica e previne as situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no SUAS.

temitorio. Para cumprir seus objetivos deve: § 2° A vinculagao ao SUAS é o reconhecimento pelo 6rgao gestor, de que a entidade ou

I - Produzir e sistematizar mformagoes, construir indicadores e indices territorializados das organizagao de assisténcia social integra a rede socioassistencial.
situagdes de risco e vulnerabilidade social, que incidem sobre familias e individuos nos
diferentes ciclos de vida;

Art. 19. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura
administrativa do Municipio de Tartarugalzinho, quais sejam:

1T - Monitorar a incidé das situagoes de violéncia, ige e maus-iratos, abuso e 1 - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; - E
exploragao sexual, que afetam familias e individuos, com especial atengao para aquelas em que . L - e - "“J
sdo vitimas criancas, adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia; 11 - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

111 - Identificar pessoas com redugio da capacidade pessoal, com deficiéncia ou em abandono; Pardgrafo iinico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com os

servigos neles ofertados, observadas as normas gerais.
IV - Identificar a incidéncia de vitimas de apartagao social, que lhes impossibilite sua " iais. basi il S 6 pra ’ "
autonomia e integridade, fragilizando sua existéncia; Art. 20. As protegdes sociais, bisica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, ¢ pelas entidades e organizagoes de assisténcia
social, de forma complementar.

- Monitorar os padrées de qualidade dos servigos de assl.stcucla socml com cspcclal atcm;ao
para aqueles que operam na forma de i
moradias provisrias para os diversos segmentos etarios;

§1° O CRAS ¢ aunidade pl’\blica municipal, dc base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vuluembllldade e usco soclal mada a arti a ao de servigos,

e projetos de prot: social baslca as famlhas 1o seu territorio
de abrangéncia.

VI - Analisar a adequagdo entre necessidades de protecio social da populagéo e a efetiva oferta
dos servigos socioassistenciais, considerando o tipo, volume, qualidade e distribuigao espacial
dos mesmos;

VII - Auxiliar na identificagao de potencialidades dos territorios e das familias neles residentes.

§2° O CREAS ¢ a unidade piblica de abrangéncia municipal ou regional, destinada & presta
Art. 14. A Vigilancia Socioassistencial deve manter estreita relagio com as areas diretamente de servigos a individuos e familias que se encontram em situagao de risco pessoal ou social, por
responsaveis pela oferta de servigos socioassistenciais a populagio nas Protecdes Sociais Basica VIO]?IQBD de direitos ou contingéncia, que demandam intervencdes especializadas da Assisténcia
e Especial. Social.
§1° As unidades que prestam servigos de Protegdo Social Basica ou Especial ¢ Beneficios §3° Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que
socioassistenciais sdo provedoras de dados e utilizam as informagdes produzidas e processadas possuem interface com as demﬂls P"m“??‘S publeas_ e articulam, coordenam e ofertam os
pela Vigilancia Socioassistencial com vistas a subsidiar o processo de planejamento das agoes. SeIVigos, p projetos ¢ b da social.
§2° O Municipio deve instituir a area da Vigilancia Socioassistencial diretamente vinculada ao Art. 21. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

‘LODZIBO/PE 30 27002 Z N dW IWHOANOD SINIWTVLIOID OQVNISSY OLNIWNIOU go)

orgao gestor da politica de assisténcia social, dispondo de recursos de incentivo a gestao para
sua estrufuragao e manutengao.

Art. 15. Constituem resp bilidades esp
Socioassistencial: percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de p

T — Territorializag¢io — oferta capilarizada de servios com areas de abrangéncia definidas
baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades
do Municipio acerca da drea da Vigilancia dos territdrios locais, e considerando as questdes relativas as du_mlmcas sociais, dlstancms
1 o carater pi §
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1 - Elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protegdo social basica e especial, os educativo e protetivo das a¢des em todo o icipi do simult: a énfase e

diagnésticos circunscritos aos territorios de abrangéncia dos CRAS ¢ CREAS; prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

11 - Colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento e 4 atualizagio II - Universalizagio - a fim de que a protegao soudl brmca € a protegao socldl espeual sejam
idade de

cadastral do Cadastro Unico em ambito municipal; asseguradas na totalidade dos teritorios dos £:00m0

g weos 2 o s compan\'el com o volume de uecemdﬂdes da populagio;
111 - Fornecer sistemati as ades da rede a0s CRAS m - ionalizacio — r lizagdo com CREAS municipal, baseada na logica da
e CREAS, informagées e indicadores temtopahzados extraidos do Cadastm Umco que proximidade do cotidiano da vida dos cidadaos, visando assegurar a protegio de servigos da
possam auxiliar as agdes de busca ativa e subsidiar as idades de pl (= ¢

Protegio Social Especial.
dos proprios servigos;

Art. 22. As ofertas socioassi iais nas unidades publicas p ipdem a constituigdo de
IV - Fomecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias em equipe de referéncia na forma das Resolugoes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; 1° 17, de 20
! imento de condi lidades do Programa Bolsa Familia, com bloqueio ou suspensao de junho de 2011; e n°9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.
do b e areall da busca ativa destas familias pelas referidas unidades e

Paragrafo anico. O diagnostico socio-territorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo

o regisiro do acompanhamento que possibilita a mterrupgao dos efeitos do descumprimento a Sl 2
fundamentais para a definigio da forma de oferta da protegao social basica e especial.

sobre o beneficio das familias;
. . - sa1s . e 7. it 1 v 9 ie*
- Fornecer sistematicamente, aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias Art. 23. O SUAS afianga as seguintes seguranas, observado as normas gerais:
beneficiarias do BPC e dos beneficios eventuais e monitorar a realizagao da busca ativa destas

1 ; { ; ; I — acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a realizagdo da
familias pelas referidas unidades para inser¢éo nos respectivos servigos;

protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agdo profissional conter:
VI - Realizar a gestao do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada no CadSUAS,
enquanto nao houver na estrutura do 6rgao gestor area administrativa especifica responsavel
pela relacio com a rede socioassistencial privada;

a) condigdes de recepgio;
b) escuta profissional qualificada;
¢) informagao;

VII - Coordenar, em ambito municipal, o processo de preenchimento dos questionarios do d) referéncia:

Censo SUAS, zelando pela qualidade das mformagdes coletadas. ) referéncia;

Art. 16. A Protegao Social Basica compoe-se principalmente dos seguintes servigos €) concessiio de heneficios;
socioassistenciais, nos termos da Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem 1) aquisi¢oes materiais e sociais;
prejuizo de outros que vierem a ser istituidos:

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco.

I Servio de Protegdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF; 11— renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessio de beneficios

11 - Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - SCFV; continuados, nos termos da lei, para cidadaos nao incluidos no sistema contributivo de prote¢ao
: bilidades d : i p i i
TII - Servico de Protegio Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas. socm}, que ap vulner do ciclo de vida ¢/ou incapacidade para a
X X o K vida mdependente e para o trabalho:
§ 1° O PAIF deve ser ofertado excl no Centro de Referél de A Social
" CRAS I — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede

1od

continuada de servigos que P € agao p 1 para:

§ 2° Os servigos s
Equipes Volantes.

stenciais de Protegao Social Basica poderdo ser executados pelas x x
w9 P B a) a construcdo, restauragio e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga ¢ interesses comuns e societdrios;

Art. 17. A protegao social especial no M ipio de Tartar ofertara os

. I - s & . Qg S i o ") b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais,

sem prejuizo de outros que vierem a ser istituidos: vida em sociedade.
d I Ty T
1 - Protegdo Social Especial de Média Complexidade: V- imento de €X1ge agoes pr € soc1als para:
a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFT; a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagao social e
o cidadania;
b) Servigo Especializado de Abordagem Social; b) a ista de mell graus de liberdade, respeito a dignidade humana, goni e
¢) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de certeza de protegdo social para o cidado, a familia e a sociedade;
Liberdade Assistida e de Prestagao de Servigos a Comunidade; ©) LOll([lllbld de maior grau de ind; déncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para os
d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias; sob conti e Vi 3
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— apoio ¢ auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens
matemus ¢ em pectinia, em cardter transitério, denominados de beneficios eventuais para as
familias, seus membros e individuos.

Secio 1T
Das Responsabilidades

Art. 24, Compete a0 Municipio de Tartarugalzinho, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

1 — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da
LeiFederal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

11— efetuar o do auxilio-natalidade e o auxilio-fi le outros t
que vierem a ser aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS;

.

III - executar os projetos de
da sociedade civil;

da pobreza, a parceria com organizagoes

TV — atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

de que trata o art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de
40 Nacional dos Servigos Socioassistenciz

V — prestar os servigos socio
dezembro de 1993, e a Tipifi

VI - implantar a vigilancia 1 no ambito I, visando ao plancj e
a oferta qualificada de servigos, t p e projetos socioassi iai
VII - implantar sistema de informagao, I i e avaliacdo para

promover o aprimoramento, qualificagio e integragdo continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano Municipal de
Assisténcia Social;

VI - regulamentar ¢ coordenar a formulagéo e a impl o da Politica Municipal de
A éncia Social no Municipio de Tartarugalzinho, em ancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de & Social e as delib oes de

competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as dehbelacoes das
Conferéncias: Nacional, Estadual e Mumclpal

IX - regull os benefici em ancia com as delit
Municipal de Assisténcia Social;

do Consclho

X- whnanual o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas, projetos e beneficios

de assisténcia social, no N\ de Tartarugalzinho;
XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagao
Permanente, com base nos pnncxplos da Norma Oy ional Basica de R Hi do
SUAS - NOB-RH/SUAS, d e do-ano M de Tartarugalzinho;

XTI - realizar o i eaavaliagio da politica de social em seu ambito;

XITII - realizar a gestao local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, as
Conferéncias de Assisténcia Social;
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XV — gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda
de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no dmbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Fam

XVIII — organizar a oferta de servios de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial:

XIX - organizar e monitorar a rede de servigos da protegao social basica e especial, articulando
as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em sen ambito, observando as deliberagdes e pactuagoes
de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a Politica de Assisténcia Social em
seu ambito em consonancia com as normas gerais da Unido;

XXI - elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio de Tartarugalzinho
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - claborar ¢ submeter ao Conselho M 1de Assisténcia Social-CMAS, |
a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Mumcxpal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias ¢ irregularidades

do Municipio junto a0 SUAS, aprovado pelo CMAS e na Comissdo I re:
Bipartite-CIB;
XXIV - elaborar e executar o Pacto de April do SUAS, impl em ambito

municipal;

XXV- elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS,
com a instituigao ou designagao, em sua estrutura administrativa, de setor ou equipe responsavel
pela gestao do trabalho no ambito do SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo e estagio no aprimoramento da geslao dn SUAS e na qualnf ca(;ao dos servigos,
conforme e diretrizes das nas de e a0 do SUAS:

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessérios a gestao do FMAS, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS:

XXVII] — elaborar e aprimorar os
dores de e avaliaca

observando os

€ Servicos

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado:
a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata
o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

©) o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagio do Sistema Unico de Assisténcia Social
—Rede SUAS.

XXX - garantir a infraestrutura necesséria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal
de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, mclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo
e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes;
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XXXI — garantir que a elaboragao da pega orgamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXII - garantir a i lidade da protecdo socioassi ial a , primando pela

qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabllldade de fonua compartilhada
entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXII -~ garamu a capacnacao para_ gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
org goes, usuarios e i de & social, alem de desenvolver, pamcrpar e
apoiar a re1llzacao de estudos, pesquisas e diagnosticos rel dos a Politica de Assisté
Social, em especial para fundamentar a analise de situagoes de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipificagdo
nacional;

XXXIV — garantir o comando 1inico das acdes do SUAS pelo orgao gestor da Politica de
Assisténcia Social, conforme preconiza a LOAS;

XXXV — definir:

a) os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servi¢os socioassistenciais,
com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de
observado as suas competéncias.

XXXVI - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educagéo permanente.
XXXVII - promover:

a) a integragao da Politica Municipal de Assisténcia Social com outros sistemas publicos que
fazem interface com o SUAS;

b) a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas piiblicas ¢ Sistema de Garantia
de Direitos e Sistema de Justiga;

¢) a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragao da politica de
assisténcia social;

XXXVIII — assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagao dos
servigos de protegao social béasica;

XXXIX - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que
viabilizem técnica e ﬁnmlccl.mmcu(c os servigos de rcfclcncm regional, definindo as
cmnpelenuas na gestao e no a seremp na CIB;

— prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo
m\lmcipal;

XLI - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos
Estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XLIT — assessorar as entidades e organizagoes de assisténcia social visando a adequacio dos
seus. servu;os programas, pmjetm e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viat do estratégias e de organizagdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
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XXXI — garantir que a elaboragao da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social ¢ dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXII - garantir a i lidade da protegdo i 1 I primando pela
qualificagio dos servigos do SUAS, exercendo essa respousablhdade de forma compartilhada
entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXX.II.I — garantir a capacmu;ao para_gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades ¢
org: gOes, usuarios e de ia social, além de desenvolver, pdmcrpar e
apoiar a re’lhzaan de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a Politica de Assisté
Social, em especial para fundamentar a analise de situagoes de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificagdo
nacional;

XXXIV — garantir o comando 1inico das ag¢des do SUAS pelo orgéo gestor da Politica de
Assisténcia Social, conforme preconiza a LOAS;

XXXV — definir:

a) os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servi¢os socioassistenciais,
com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao,
observado as suas competéncias.
XXXVT - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educacio permanente.

XXXVII - promover:

a) a integragao da Politica Municipal de Assisténcia Social com outros sistemas publicos que
fazem interface com o SUAS;

b) a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas piblicas ¢ Sistema de Garantia
de Direitos e Sistema de Justiga;

¢©) a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragao da politica de
assisténcia social;

XXXVIII — assumir as atribui¢des, no que lhe couber, no processo de municipalizagio dos
servigos de protegao social béasica;

XXXIX - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que

viabilizem técnica ¢ financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestao e no a serem pactuadas na CIB;

XL - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo
municipal;

XLI - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos
Estados a0 Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XLIT — assessorar as entidades e organizagoes de assisténcia social visando a adequacio dos
seus r\'ngos pmg‘ranns projetos e beneficios socioassistenciais ds normas do SUAS,
Vi de organizagdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambno local, de servigos, programas, projetos e beneficios
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IX - indicadores de monitoramento e avaliagao; e

X — cronograma de execugao.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo anterior,
devera observar:

1 - as deliberagoes das éncias de social;
TI—metas nacionais e duais das que exp o { para o apri
do SUAS;

11T - agoes articuladas e mtersetoriais;

IV - agoes de apoio técnico e financeiro a gestao descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO
SUAS

Secio I
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Subsecio I
Da Natureza e Finalidade

Art. 26. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio
de Tartarugalzinho, érgao superior de deliberagiao colegiada, de carater permanente e
composigdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
sténcia Social cujos membros, dos pelo Prefeito N tém mandato de 2 (dois)
anos, permitida inica recondugio por igual periodo.

Subsegio IT

Da Estrutura
Art. 27. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:
I - Plenaria;
1I - Presidente;
I - Vice-Presidente:
IV — Secretaria Executiva;
V- Mesa Diretora;
VI - Comissoes Tematicas.

Art. 28. A Plenaria ¢é o 6rgao deliberativo e do Conselho M

Social - CMAS.

pal de A
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Subsegao ITI

Da Composi¢io e Organizacio

Art. 29. O CMAS sera
acordo com os seguintes critérios:

por 6 (seis) bros e respecti 1 indicados de

1 -3 (trés) representantes governamentais:

a) Um da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) Um da Secretaria Municipal da Saide;

¢) Umda Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas;

TI- 3 (trés) representantes da sociedade civil:

a) Um representante dos usuarios e ou organizagoes de usuarios;

b) Umrep de entidades ¢ ou organizagdes de
no CMAS;

¢) Umrepresentante dos profissionais que atuam na area de Assisténcia Social no Municipio.

ia social, devid: inscritas

§ 1° Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

§ 2° Somente sera admitida a participagio no CMAS de entidades juridicamente constituidas e
em regular funcionamento.

Art. 30. Consid

1 — de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios da politica
de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta
por direitos;

para fins de rep no Conselho Municipal o segmento:

I - de organizagdes de usuarios: aquehs que tenham entre seus ob]etwos a defesa e garantia
de direitos de individuos e grupos lad

III- de trabalhadores: sio legitimas todas as formas de organizagio de trabalhadores do setor,
como associacoes de trabalhadores, sindicatos, federacdes, conselhos regionais de profissdes
regulamentadas, foruns de trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos
trabalhadores da politica de assisténcia social

a politica de assi social;

Paragrafo unico. Os trabalhadores investidos de cargo de dire¢do ou chefia, seja no ambito da
gestao das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagoes de assisténcia social nao
serao considerados representantes de trabalhadores no @mbito dos Conselhos.

Art. 31. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Tartarugalzinho sera
presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 2 (dois)
anos, permitida inica recondugao por igual periodo.

Art. 32. Sera observado em cada mandato a alternancia entre representantes governamental e
nao gover I na presidéncia e vice idéncia do CMAS.

Art. 33. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Tartarugalzinho contara com
uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 34. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Tdnamgallinhn Teunir-se-a
ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que ﬂecessalm suas reunioes
devem ser abertas ao piblico, com pauta ¢ datas p; , e funcionara de acordo
com o Regimento Interno.
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Paragrafo tnico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato por
faltas.

Art. 35. A participagao dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor
social e ndo sera remunerada.
Art. 36. O controle social do SUAS no Municipio de Tartarugalzinho efetiva-se por intermédio

do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS ¢ das Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social, além de outros foruns de discussao da sociedade civil.

Subse¢io IV
Das Competénci

Art. 37. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
1 - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II - convocar as Conferéncias N de Assisté Social e a
execugdo de suas deliberagdes;

TIT — aprovar a Politica M Ide A
das conferéncias de assisténcia social;

ia Social, em ia com as diretrizes

IV — apreciar e aprovar a propos
conferéncias e da Politic:

()lg,ameuldnd em u)usmmm.m com as diretrizes das
20 e

de A Social;

V - aprovar o Plano Municipal de A Social,

assisténcia social;

p do pelo dorgao gestor da

VI - aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo 6rgao gestol.

VII — acompanhar o cumprimento das metas ionai e
Aprimoramento da Gestéao do SUAS;

do Pacto de

'VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia-PBF;
IX - normatizar as agoes e regular a prestagao de servigos de natureza piiblica e privada no
campo da assisténcia social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informagoes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseridas nos
sistemas nacionais e estaduais de informagao referentes ao planejamento do uso dos recursos
de cofinanciamento e a prestagdo de contas;

XI - apreciar os dados e informagoes inseridas pela S ia Municipal de A ia Social,
Trabalho e Cidadania, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais
e estaduais de coleta de dados e informagoes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XII - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII - zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV — zelar pela efetivacio da participacdo da populacao na formmlacdo da politica e no
controle da implementagdo;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de
competéncia;
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XVI - estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais:

XVII - apreciar e aprovar a proposta aria da ia social a ser da pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonincia com a Politica Municipal de
Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execugao dos recursos do Indice de Gestio Descentralizada do
Programa Bolsa Familia — IGD-PBF, e do Indice de Gestio Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social - IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagio dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional a0 CMAS;

XXI - participar da elaboragao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e da
Lei Or¢amentéria /\mlal 10 que se refere a assisténcia social, bem como do plaxle]ameulo eda

licagdo dos recursos destinados as agdes de assi ia social, tanto dos recursos proprios
quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII — aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

XXIIT - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagdo, todas as
suas decisoes na forma de Resolugoes, bem como as deliberagoes acerca da execugao
orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a deniincias:

XXVI — estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas
setoriais e conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscri¢ao das entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXVII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagao de assisténcia social no caso
de indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagoes de assisténcia social;
XXX - emitir resolugdo quanto as suas deliberagoes;

XXXT - registr:
XXXII - instituir issO

XXXIII - avaliar ¢ elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos recursos repassados ao
Municipio.

T em ata as reunioes;

¢ convidar

pecialistas sempre que se fizerem necessarios;

Art. 38. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Tartarugalzinho devera
planejar suas agoes de forma a garantir a consecugdo das suas atribuigdes e o exercicio do
controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo unico. O plancjamento das agdes do conselho deve orientar a coustmqao do
or¢amento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do
Conselho.
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Secao IT
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 39. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia maxima de debate, de
formulagdo e de avaliagao da politica piiblica de assisténcia social e defini¢ao de diretrizes para
o aprimoramento do SUAS, com a participag¢do de representantes do governo e da sociedade
civil

Art. 40. A Conferé Municipal de A

1 - divulgagao ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Social deve observar as seguintes diretrizes:

II - garantia da diversidade dos sujeitos particip inclusive da ibilidade as pessoas
com deficiéncia;
I — estabelecimento de critérios e di para a desi; a0 dos delegads

governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV — publicidade de seus resultados;

— determinagao do modelo de 1 de suas delit e

VI - articulagao com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 41. A C¢ é Municipal de A ia Social sera ordinariamente a cada
4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2
(dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros do Conselho.

Secao 1T
Da Participagio dos Usuarios

Art. 42. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir 0s
direitos socioassistenciais o estimulo a pamupat,ao e a0 protagonismo dos usurios no
Conselho e Conferéncia Municipal de Assi ia Social.

Paragrafo unico. Os usuarios sao sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia social
¢ os representantes de organizagdes de usudrios sao sujeitos coletivos expressos nas diversas
formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto
USUATIO.

Art. 43. O estimulo a participagdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdgo com
movimentos sociais e popul ede dpmu a organizagio de diversos espagos tais como: forum
de debate, audiéncia publica, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo dnico. Sdo estratégias para garantir a presenga dos usuarios, dentre outras, o
planejamento do conselho e do 6rgao gestor; ampla divulgagio do processo nas unidades
doras de servigos; d lizagdo do controle social por meio de comissdes regionais

ou locais.
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Segio IV
Da Rep o do icipio nas ancias de N iacio e P do do SUAS
Art. 44.0 Mumcnpxo é represemado nas Comissoes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite
—CIT, i de negociagio e a0 dos aspectos operacionais de gestio e organizagao

do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULOV

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCTAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secdo I
Dos Beneficios Eventuais

. 45. Beneficios eventuais sdo plowsocs suplementares e prewsonas prcstadas 208
mdlvxduos e as familias em virtude de morte, de id
temporaria e calamidade piblica, na forma prevista na Lei federal n® 8 742, de 7 de dezembro
de 1993.
Paragrafo tinico. Ndo se incluem na modalidade de t eventuais da assisténcia social
as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da

do, da

saiide, da ed nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e das demais
politicas p\ll)h(.a\ setoriais.
Art. 46. Os i is i or as garantias do SUAS, devendo sua

prestagao observar:

I - nao subordinagao a contribuigoes prévias e vinculagao a quaisquer contrapartidas;

II - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que estigmatizam os
beneficiarios;

Tidad, A o

111 - garantia de e na dos b

p—

IV — garantia de ignaldade de condigdes no acesso as informagoes e a fruigao dos beneficios
eventuais;

V —ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;
VI - integragdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 47. Os benefici
ou prestagdo de servigos.

5

is podem ser | na forma de peciinia, bens de consumo

Art. 48. O piblico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado pelo
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com uso de
informacdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejamento da oferta.
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DaP de ios Evi

e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

o)

prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.
Art. 50. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

1 a genitora que comprove residir no Municipio:
falecido;

assisténcia social;

TV — a genitora atendida ou acolhida emunidade de referéncia do SUAS.

Teq e disp da piblica.

Art. 51. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de
reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo atender
as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um

de seus provedores ou membros.

Paragrafo inico. O beneficio eventual por morte podera ser conforme a

Arl. 49. Os benef' icios eveuluals devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
ili iria e de piiblica, observadas as contingencias de riscos, perdas

Pzragral‘n anico. Os critérios e prazos para prestagio dos beneficios eventuais devem ser
por meio de Resolugao do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme

11 - a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha

III — & genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria da

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagao de nascimento poderé ser concedido nas
formas de pecuula ou beus de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do

do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 52. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria serd destinado a familia
ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de
conlmgenuas sociais, e deve integrar-se i oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o

dos vinculos e a inser¢ao itaria

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de peciinia ou bens de consumo, em
. sendo o seu valor e duragio definidos de acordo com o grau de
complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,

cardter temporari

identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 53. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas

e danos a integridade pessoal ¢ familiar, assim entendidos:

T - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

1T - perdas: privagao de bens e de seguranca material;

I1I - danos: agravos sociais ¢ ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I - auséncia de documentagao;

PREFEITURA
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socioassistenciais;

convivéncia familiar e comunitaria;

IV —ocorréncia de violéncia fisica, 16 ou
ofensa a integridade fisica do individuo;

encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII - auséneia ou limitagdo de ia, de
da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros.

TIECESSATIOS obrevivéncia da familia e do imdividuo, com o objetivo de
e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

tempestades,

decorrentes de baixas ou altas

decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de peciinia on bens de consumo, em
carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade
do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 56. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os

procedimentos ¢ fluxos de oferta na prestagao dos beneficios eventuais.

Secao 1T

Dos Recursos Or¢camentirios Para Oferta de Beneficios Eventuais

Art. 57. As despesas decorrentes da execucio dos beneficios eventuais serdo providas por meio

de dotagdes ias do Fundo Municipal de A Social.

P
Lei Orgamentéria Anual do Municipio - LOA.

Segio IV
Dos Servigos

Art. 58. Servigos socioassistencia;

Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
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1I — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios
III — necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo, com vistas a garantir a
sexual no ambito familiar ou

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VI - processo de reintegragao familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em
situagao de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia e familias que se

idade, de condigdes ou de meios proprios

Art. 54. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade piblica
constituem-se provisdo suplementar e provisoria de assisténcia social para garantir meios
egurar a dignidade

Art. 55. As situagoes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anormai
secas, iversdo térmica,
os quais causem sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou

grafo inico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na

sao atividades contimuadas que visem a melhoria de vida
da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8.742, 7 de dezembro de 1993, ¢ na
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Se¢ido V.
Dos Programas de Assisténcia Social
Art. 59. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares
com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servigos assistenciais.

) )

§ 1° Os programas serao defi pelo Conselho N lde A Social,
a Lei Federal n° 8.742, 7 de dezembro de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade para a inser¢ao profissional e social

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Se¢ao VI
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 60. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigao de mvestimento

’agmpos b do subsidiar, e iniciativas
que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das condigoes gerais
de subsisténcia, elevagio do padrdo da qualidade de vida, a preservacdo do meio-ambiente e
sua organizagao social.

Sec¢io VII
Da Relagio com as Entidades e Organizagies de Assi ia Social
Art. 61. Sao entidades ou organizacoes de assisténcia soc:al aquelas sem fins lucnhvos que,
isolada ou cumulativamente, prestam di aos b iarios

abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, 7 de dezembro de 1993 ‘bem como as que atuam na defesa
e garantia de direitos.

Art. 62. As entidades e organizagdes de assisténcia social e os servigos, programas, projetos ¢
beneficios socioassistenciais deverao ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social
para que obtenha a autorizagao de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia
Social, observado os parametros nacionais de inscrigao definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 63. Constituem critérios para a inscrigao das entidades ou organizagoes de Assisténcia
Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

I - executar agoes de carater continuado, permanente e planejado;

projetos e benefici

da ja e garantia de direitos dos usuarios;

sejam

II — assegurar que 0S SeIvigos,

TIT — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;
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IV — garantir a existéncia de p ivos dos usuar: ms na busca do cumpri u.neum da
efetividade na execugdo de seus servigos, projetos ¢ benefi
Art. 64. As entidades ¢ or; des de social no ato da inscrigao demonstrardo:

T ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

1I - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional

¢ na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
— elaborar plano de a¢do anual;

IV — ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

s s s sisa i

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto ¢ b
Parigrafo unico. Os pedidos de inscri¢ao observario as seguintes etapas de analise:
I - analise documental;

1I - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

TIT - elaboragio do parecer da Com

IV — pauta, di do ¢ delib sobre os em reunido plenaria;

—publicacio da decisao plendria;
VI - emissio do comprovante;

VII - notificagéo a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 65. 0 fi da Politica N 1 de A Social é previsto e executado
através dos instrumentos de planej ario L, que se desdot no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes O: e na Lei Or aria Anual.

Paragrafo inico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentéria
Anual, devendo os recursos alocados 1o Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados
a do, prestagio, apri e viabilizagao dos servigos, programas, projetos
e beuel'cms socioassistenciais.

Art. 66. Caberd ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagao dos recursos
do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia hoclal o controle e 0 acompanhamento dos
servigos, programas, projetos e beneficios soci iais, por meio dos respectivos 0rgaos
de controle, independentemente de agdes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderéo req informagoes a
dos recursos oriundos do seu fiundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamemo
de sua boa e regular utilizagéo.
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Secao I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Subsecao I
Da Definigao e Finalidade
Art. 67. Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo piiblico de
gcsrao or¢amentéria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para

r a Politica de A é Social, através do cofinanciamento da gestao, servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Subsegio IT
Das Receitas
Art. 68. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

1 - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

m- coes or arias do Municipio e recursos que a Lei no
transcorrer de cada exercicio;
— doagoes, auxilios, ummbmgoes coes de or ¢oes inter ise

Gover

IV - receitas de aplicagoes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

is endo G

V - as parcelas do produto de a.n'ccada(;ﬁo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades economicas, de prestagao de servigos e de outras transferéncias
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por for¢a da lei e de
convénios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagao orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia S()Clal serd
automaticamente transferida a sua conta, tio logo sejam realizadas as receitas cor

§ 2° Os recursos que compoem o Fundo serdo depositados em instituigoes financeiras oficiais,
! — Fundo Municipal de Assi ia Social - FMAS.

em conta especial sobre a ca
§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes socioassistenciais
serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 69. O FMAS sera ger 1do pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientagdo

e fiscaliz: do Conselho N 1 de Assisté Social.
Parigrafo unico. O or¢ do Fundo Municipal de A ia Social - FMAS integrara o
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Subsecao IIT

Das Aplicacdes das Receitas
Art. 70. Os recursos do Fundo Municipal de As:

sténcia Social - FMAS, serao aplicados em:
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1 - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II — em parcerias entre poder publico ¢ entidades ou mgamzat;ocs de assisténcia social para a
cdo de servigos, e projetos i ial especificos, aprovado pelo

CMAS;

TIT — aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das agoes socioassistenciais;

IV — construgao, reforma, ampliagao, aquisi¢io ou locagio de imoveis para prestagio de
servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos mstrumentos de gestio,
administragdo e controle das agdes de Assisténcia Social;

planejamento,

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993

VII - de p ionais que as equipes de referéncia, responsaveis pela
mgdm[a(,do e oferta (ldquelds agoes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e ap do pelo Conselho ionalde A
Social - CNAS;

VIII - Capacitagao de recursos humanos e desenvolvimento de estudos e pesquisas, atendidas
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 71. O rep: de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, serd efenvadu por mlenuedw do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de A éncia Social, observando o disposto
nesta Lei.

Art. 72. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
Art. 73. Revogam-se as disposigoes em contrério.

Tartarugalzinho, 16 de dezembro de 2024.
BRUNO MANOEL 4yiredece fommcetalpr

REZENDE:045275 rezmocoezrsmuscs
listes) S k114 b

BRUNO MANOEL REZENDE
Prefeito Municipal
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